[bookmark: _GoBack]附件3：上海理工大学“沪杏杯”第四届电子商务企业调研大赛比赛规则
一、调研指南
1.调研方向
本次大赛以“电子商务”为主题，深入上海市境内的相关企业进行实际调研。
2.调研报告内容
调研报告内容包括：调研方案设计、调研问卷设计、实地调研、问题与数据处理、调研报告撰写等。
3.调研要求
（1）调研对象：上海市境内一家或多家电子商务企业、企业电子商务业务及转型升级中的传统企业。
（2）调研内容：企业规模、业务流程、盈利模式、转型特征、管理方法、制度建设、竞争优势和面临的问题等内容。
二、调研报告规范
调研报告由封面、摘要与关键词、目录、正文、参考文献、附件等内容组成。其中，正文部分应包括导语、调研的基本情况（目的、时间、地点、方式、过程等）、发现的问题、建议与思考等内容。研究报告应主题明确，内容充实，有创意；语言流畅、条理清晰；并按由中国商务出版社出版的案例样书的论文格式进行排版。
三、答辩要求
入围答辩的大赛报告，现场答辩以PPT展示的形式对调研报告进行讲解、分析及演示，并回答评委提问（时间不超过15分钟）。答辩要求主题明确、重点突出、条理清晰、层次分明、逻辑性强。其中必须强调以下内容：
（1）团队调研过程及团队成员在调研中起到的作用；
（2）企业电子商务开展的基本情况及发现的问题；
（3）对企业电子商务进一步发展的建议；
（4）调研的主要体会。
现场答辩评分细则如下表：

	项目（占比）
	内容（占比）
	评分

	比赛陈述（50%）
	调研内容表述（50%）
	主题明确、重点突出、条理清晰、层次分明、逻辑性强

	
	ppt制作（30%）
	体现方案和报告内容，结构安排，制作精美

	
	现场表现（20%）
	答辩者的现场表现（表现自然，得体、口头表达能力强、思路清晰）

	问题回答（30%）
	准确性（50%）
	回答问题符合实际

	
	逻辑性（25%）
	回答问题逻辑性，考虑问题全面

	
	反应速度（25%）
	对问题的反应速度、理解力、把握能力

	团队合作（20%）
	分工与合作（100%）
	团队之间是否分工明确、合作融洽



四、评比细则
大赛评审小组由5位专家组成，评审依据“调查过程、调查报告和现场答辩的质量”等内容进行评分。评分细则如下表：






	项目
	内容
	评分说明

	调查过程（20%）
	选题；方案；证明材料（30%）
	选题意义（25%）；方案完整性、可行性（50%）、材料真实（25%）。

	
	内容完整性(70%)
	体现调查方案要求

	调查报告质量（50%）
	文本规范性（20%）
	按照规定格式组织报告文本

	
	数据整理、分析（20%）
	提出科学的误差控制方案，对误差的解释

	
	分析的理论水平、报告质量和参考价值（60%）
	主题明确、重点突出、条理清晰、层次分明、逻辑性强、具有参考价值

	现场答辩（30%）
	详见：现场答辩评分细则


打分标准：5位专家不记名打分，去掉最高分和最低分，其余专家评分的平均成绩作为比赛的最终成绩。
五、异议处理
1.本次活动的最终解释权归主办单位。
2.为保证大赛的公正性，对评奖结果实行公示制度，“公示期”自公布评审结果公布之日起5个工作日，过期不再受理。异议须以书面形式向大赛委员会提出，大赛委员会对提出的异议及时进行处理、答复。
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