
关于开展 2026 年度上海理工大学“辅导员队伍建设月” 

系列活动的通知 

各学院： 

为深入学习贯彻党的二十届四中全会、全国教育大会和上海

市教育大会精神，贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述，

根据《全面加强新时代高校辅导员队伍建设行动方案》《全面加

强新时代高校辅导员队伍建设专项行动实施方案》等要求，结合

学校辅导员队伍建设发展整体规划，经研究，学校拟于 2026 年

5月-12月组织开展“2026年度上海理工大学辅导员队伍建设月” 

（以下简称“辅导员队伍建设月”）系列活动，现将有关事项通

知如下： 

一、活动主题 

坚持不懈用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人，

落实立德树人根本任务，推进实施“新时代立德树人工程”，以

理想信念教育为核心，以培育和践行社会主义核心价值观为主线，

弘扬“矢志忠诚、立德树人、敬业爱生、明理笃行”的上海高校

辅导员核心价值取向，聚焦辅导员队伍建设，增强辅导员职业认

同感、荣誉感和归属感，不断加强辅导员的职业素养，全面推进

新时代高校辅导员队伍专业化职业化专家化发展。 

二、活动内容 

（一）孵化培育辅导员工作室 

进一步优化和打造辅导员工作室，指导和帮助辅导员工作室



在知识结构、能力提升、工作创新、团队打造、资源引入等方面

取得进一步成效，促进辅导员队伍职业化、专业化、专家化发展，

增强大学生日常思想政治教育工作品牌建设。 

时间：2026 年 5月-6 月（具体安排另行通知） 

（二）举办辅导员心理健康教育微课程大赛 

为落实《高等学校学生心理健康教育指导纲要》，充分发挥

课堂教学的主渠道作用，不断加强心理健康教育教师队伍建设，

提升辅导员心理健康教育工作素质能力及心理教学水平，组织鼓

励辅导员通过心理健康教育微课程，不断探索实践，提升心理健

康教学质量。课程内容应关注大学生心理发展中的“小现象、小

故事、小问题，小策略”，做到主题突出，层层剖析，有深度，有

针对性，亦有相对完整性，并在课程教学过程中贯彻三全育人理

念，突出课程的学科导引、思想引领和价值导向。 

时间：2026 年 5月（具体时间另行通知） 

（三）组织学生工作队伍轮训班 

深入推进实施“新时代立德树人工程”，牢牢把握立德树人

根本任务，通过理论学习和职业规划指导，提升辅导员的职业归

属感，切实提升学校学生工作骨干的政治能力、专业素养、实战

能力和研究能力，打造一支高水平辅导员队伍，为落实立德树人

根本任务提供坚实保障，进一步推动学校学生思想政治工作高质

量发展，助力学生成长成才。 

时间：2026 年 5月-6 月（具体安排另行通知）  



（四）开展辅导员特色工作法评选活动 

总结辅导员工作特色做法，充分展示优秀成果，交流先进经

验，进一步提升辅导员工作的品牌化、规范化、科学化水平。（详

见附件 1） 

报送截止时间：2026 年 7 月 20 日 

（五）举办辅导员征文活动 

总结工作经验，加强基础研究，提升理论素养，增强辅导员

学术水平和研究能力，助力辅导员工作有实绩、学术有水平、理

论有深度，提高思想政治教育质量。（详见附件 2） 

报送截止时间：2026 年 9 月 10 日 

（六）组织辅导员主题班会展示活动 

开展辅导员主题班会展示活动，聚焦大学生思想政治教育，

运用新时代大学生喜闻乐见的语言，讲生动案例、讲鲜活故事、

讲切身体会，讲初心使命、讲担当作为，发挥主题班会在思想政

治教育工作的“精准滴灌”作用。（详见附件 3） 

报送截止时间：2026 年 9 月 30 日 

（七）举办辅导员年度人物评选 

评选不高于全校专职辅导员人数 5%的辅导员年度人物，拟

最终从年度优秀辅导员展示交流会上产生。宣传为人师表、爱岗

敬业、无私奉献的优秀辅导员，发挥先进典型的示范和引领作用。

（详见附件 4） 

时间：2026 年 12月-2027 年 1 月 



（八）组织学生工作队伍团队拓展活动 

组织学生工作队伍进行户外素质拓展，开展身心减压与赋能

提升的同时不断增强学工队伍的向心力和凝聚力，打造一支信念

过硬、素质过硬、能力过硬的学生工作队伍，切实推动学生工作

队伍以更高站位和更饱满的热情投入到学生思政教育和日常管

理各项工作中。 

时间：2026 年 6月（具体时间另行通知） 

（九）组织参加上海市骨干辅导员高级研修班 

遴选优秀辅导员参加教育部高校思想政治工作队伍培训研

修中心（复旦大学）举办的上海市骨干辅导员高级研修班。通过

集中学习、交流考察、挂职锻炼、在岗研修等多种形式，开展为

期 3 个月的培训，进一步提高辅导员的思想政治素质和业务素质。 

时间：2026 年 11月（具体时间另行通知） 

（十）组织参加上海高校辅导员团队拓展活动 

组织辅导员团队参加 2026 年上海高校辅导员团队拓展活动，

展现辅导员精神面貌，丰富辅导员业余文化生活，促进辅导员身

心健康，外塑形象、内增素质，形成积极向上的辅导员团队文化。 

时间：2026 年 11月（具体时间另行通知） 

承办机构：辅导员协会 

（十一）组织开展辅导员主题沙龙活动 

聚焦辅导员工作九项职能，通过邀请校内外学生思政工作专

家学者、在某一领域持续深耕的资深辅导员，以“小切口”研讨



“大命题”，通过主题沙龙，直面学生思政工作中的“痛点”、“难

点”和“堵点”，进一步加强交流互鉴，提升辅导员的思想素质、

职业能力和工作水平。 

时间：2026 年 5月-12 月（具体时间另行通知） 

（十二）组织开展辅导员主题文化建设活动 

结合教师节、春节等时间节点或辅导员队伍实际需求，组织

开展专项学习调研交流、主题观影、非遗传承手工艺等活动，增

进交流、放松身心，提高凝聚力和归属感，推动学工队伍文化建

设，激发思政育人潜能。 

时间：2026 年 5月-12 月（具体时间另行通知） 

承办机构：辅导员协会 

三、活动要求 

（一）加强领导，精心组织。请各学院、各科研团队、各辅

导员工作室（项目团队）高度重视，加强动员，确保各项活动得

到有效落实。 

（二）结合实际，注重实效。请学院把开展“辅导员队伍建

设月”系列活动作为推进辅导员队伍建设的契机，结合学院实际，

精心组织各项活动。 

（三）广泛发动，营造氛围。请学院充分调动辅导员积极性，

为辅导员参与各项活动创造条件，提供政策和经费支持，大力宣

传辅导员队伍建设的经验和成效。 

党委学生工作部 



2026 年 5 月 8 日 


